Blended Learning:

Senior Executive Programm

Wandel als Chance begreifen. Gegenwarts-Optimierung und Zukunftssicherung.
Die richtige Strategie. Das beste Finanzmanagement. Die gekonnte Fiihrung.

Teilweise Online

Teilweise Prasenz

Durchfiihrungen

Daten, Termine

Pro Jahr gibt es mehrere Durchfiihrungen.
Alle Informationen zu den Terminen und Orten
finden Sie im Internet unter:

www.sgbs.ch/BL15

Veranstaltungs-Orte

Wir veranstalten unsere Seminare und Programme
in der Schweiz, in Deutschland oder in Osterreich.

Dauer, Prisenz oder Online

Prasenztage: 4 Tage
Online-Live: 3 + 3 Tage
Online von 08.30 bis 12.30 Uhr

Seminargebiihr*: CHF 8900.-

* zzgl. gesetzl. MwSt.; Rechnungsstellung auf Wunsch
in Euro zum aktuellen Tageskurs mdglich.

Anmeldung

Details, spatere Durchfiihrungstermine und
Anmeldung via Internet: www.sgbs.ch/BL15

Zielgruppe (w/m)

Flihrungskrafte mit Erfahrung, die das aktu-
elle Wissen um gutes und richtiges Manage-
ment aufnehmen und mit ihren eigenen Kon-
zepten und Erfolgsmustern vergleichen wol-
len. Sie erwarten eine hochkaratige Faculty
und zusatzlich zum Wissenserwerb einen
intensiven Gedanken- und Erfahrungsaus-
tausch mit anderen Teilnehmenden:

1. Executives, Vorstinde, Direktoren

2. Mitglieder der Geschaftsleitung,
Geschaftsfiihrer, General Manager

3. Verantwortliche fiir Unternehmens-
bereiche

4, Executives aus renommierten
Unternehmen

Methodik

Dieses Programm ist eine Mischung

von Présenzseminar und Online-Live-
Veranstaltung. Unsere Blended-Learning-
Programme verbinden die Vorteile beider
Lehr-Methoden: Hohe Wirkung und
hohe Effizienz der Management-Weiter-
bildung.

Dies ist ein dreiteiliges Programm fiir Fiih-
rungskrafte mit umfassender Ergebnisver-
antwortung. Wir bieten das aktuell beste
Management Wissen zu den Themen Gene-
ral Management, Strategie, Finanzen und
Leadership. Das Senior Executive Programm
zeigt, wie die Leitplanken der Fiihrung ge-
legt werden und wie Executives ihren Ver-
antwortungsbereich auf kurzfristigen und
nachhaltigen Erfolg zugleich ausrichten.

Strategische Unternehmensfiihrung

__Die wichtigsten Trends in der Unter-
nehmensumwelt

__Unternehmensphilosophie und Werte
_ Gute und schlechte Strategien

__ Das bestehende Geschaftsmodell
digitalisieren

__ Disruptive Geschaftsmodelle lancieren
_ Was funktioniert, was nicht?
_ Konzepte der Strategischen Fiihrung

__ Geschaftsfelder verandern: Vorgehen
und Konsequenzen

___Das Leiden mit dem fehlenden Leidens-
druck: Nichts bewegt sich

_ Das Alte optimieren, in das Neue
investieren

_ Change Management: Kopfe verandern
__ Die beste Organisations-Struktur

_ Kultur: gut, wenn sie passt; eine
Herausforderung, wenn sie verdndert
werden soll

Executive Leadership

_ Erfolg dank Menschen

_ Spitzenleistungen bewirken

__ Das beste Betriebs- und Arbeitsklima
__ Fiihrende Arbeitgeber-Attraktivitat
_ Spitzenleistungen bewirken

_ Wirkungsvolle Teamleistung

_ Das Fiihrungsverhalten im Unter-
nehmen bestimmen

Stirken als Leader

__Individuelle Starken als Fiihrungs-
personlichkeit

_ Fiihrungskompetenzen nutzen und
einsetzen

__ Die eigene Wirkung als Fiihrungskraft
optimieren

Change Management

_Trends im Change Management
__ Erfahrungen aus der Praxis

_ Wie Verdnderungen ablaufen
_ Psychologie der Verdnderungen

_ Konzepte und Instrumente eines
gekonnten Change Managements

Executive Finance

__ Die finanzielle Fiihrungsverantwortung
_ Gewinn-Management

__ Rentabilitdts-Management

_ Den Unternehmens-Wert steuern

__ Finanzorientierte Expansions-Strategien

_ Controlling als Fiihrungsaufgabe



Anmeldekarte

Wir freuen uns liber lhre Anmeldung.

Ihre Anmeldung nehmen wir gerne per E-Mail,
Post oder Internet entgegen.

St. Gallen Business School
Rosenbergstrasse 36
CH-9000 St.Gallen

+41 71 225 40 80
Internet www.sgbs.ch
E-Mail seminare@sgbs.ch

Telefon

Seminar-Name

Telefon

Seminar-Nummer, Seminar-Datum

Telefax

Vorname, Name

E-Mail

Firma

Stellung/Funktion

Strasse, Nummer

bunpppwuy

Geburtsdatum

Land, PLZ, Ort

Datum

Branche, Anzahl Beschéftigte

Unterschrift

Allgemeine Geschaftsbedingungen fiir Management Seminare & Programme

Anmeldung

Ihre Anmeldung oder Bewerbung zu einem Ma-
nagement Seminar oder Programm nehmen wir
gerne per E-Mail, Post oder Internet entgegen.

Nach Erhalt Ihrer Anmeldung senden wir lhnen:

- die Bestatigung lhrer Anmeldung mit
Rechnung

- Informationen zu Ablauf, Hotel/Tagungs-
zentrum und Anreise

- das Zimmerreservationsblatt fiir lhre
Hotelbuchung www.sgbs.ch/hotel

Sollte das Seminar bereits ausgebucht sein,

werden Sie unverziiglich davon unterrichtet.

Seminargebiihr, Hotelkosten, Themen

In der Seminargebiihr (zzgl. gesetzl. MwSt.)
sind der Kursbesuch sowie umfassende Semi-
narunterlagen enthalten. Die Seminarunter-
lagen werden von den Teilnehmenden kurz vor
dem Seminar aus unserem Downloadzentrum
elektronisch heruntergeladen. Dazu senden wir
ein Mail mit einem Link zum Download. Nicht
darin enthalten sind s@mtliche Hotelleistungen
wie Ubernachtung, Friihstiick, Verpflegung und
Tagespauschale des Hotels bzw. Tagungszent-
rums. Diese miissen von den Teilnehmern:innen
direkt dem Hotel bezahlt werden.

Es steht den Teilnehmer:innen selbstverstand-
lich frei, ausserhalb des Seminarhotels zu liber-
nachten. In diesem Falle bezahlen Sie die vom
Hotel/Tagungszentrum verlangte Tagespau-
schale direkt an das Hotel/Tagungszentrum.

Das Kurshonorar wird nach erfolgter Anmeldung
erhoben und ist spatestens 6 Wochen vor Semi-
narbeginn zu lberweisen.

Kleinere Anderungen bei Themen, Themen-
abfolge und Referenten bleiben vorbehalten.

Zertifikat

Uber den Besuch des Kurses erhalten Sie ein
Kurszertifikat, bei einem mehrteiligen Programm
im Verlauf des letzten Programmteils.

Umbuchung, Verschiebung

Bei einer Umbuchung eines gebuchten Seminars
oder Seminarteils bis 3 Monate vor Beginn
verrechnen wir eine Umbuchungsgebiihr von
CHF 400.- zzgl. Mwst. Bei einer Umbuchung im
Zeitraum 6 Wochen bis 3 Monate vor Seminar-
beginn sind 20% der Gebiihren der umgebuchten
Veranstaltung zu bezahlen. Bei einer Umbuchung
weniger als 6 Wochen vor Beginn werden 40%
der Gebiihr fallig. Bei einer Umbuchung von
weniger als 2 Wochen vor Seminarbeginn wer-

den 80% der Gebiihr féllig. Bei Nichterscheinen
verfallt die Gebiihr entschddigungslos. Nicht
besuchte Seminare und Seminarteile verfallen.

Bei einer Umbuchung kann es passieren, dass
es ggf. zu allfélligen Programmanderungen/
-anpassungen und -iliberschneidungen kommen
kann. Daraus kann keine anteilige Riickerstat-
tung der Seminargebiihr abgeleitet werden.

Annullation, Riicktritt, Stornierung

Eine Annullation einer Anmeldung (Riicktritt
oder Stornierung) ist bis 3 Monate vor Seminar-
beginn kostenlos méglich. Bei einer Stornie-
rung zwischen 3 Monaten und 6 Wochen vor
Seminarbeginn werden 40% der Seminarge-
biihr zzgl. MwSt. verrechnet.

Alternativ kann bis 10 Tage vor Seminarbeginn
gegen Bezahlung der Umbuchungsgebiihr von
CHF 700.- zzgl. MwsSt. ein:e Ersatzteilneh-
mer:in gestellt werden, der Zielgruppenbeschrei-
bung entsprechend.

Die volle Seminargebiihr wird verrechnet, wenn
die Stornierung weniger als 30 Werktage vor
Seminarbeginn erfolgt.

Einzelne Seminare kénnen aufgrund hoherer
Gewalt vom Veranstalter kurzfristig oder

wegen Mangel an Teilnehmenden bis spates-
tens 10 Werktage vor Seminarstart annulliert
werden, ohne dass dabei ein Schaden geltend
gemacht werden kann.

Verschiebung bei Gefahrenlage, Pandemie
Bitte lesen Sie dazu unsere Allgemeinen Ge-
schaftsbedingungen fiir Management Seminare
und Programme: www.sgbs.ch/agb

Versicherung, Haftung, Preisinderungen
Bitte lesen Sie dazu unsere Allgemeinen Ge-
schaftsbedingungen fiir Management Seminare
und Programme: www.sgbs.ch/agb

Es gilt Schweizer Recht, Gerichtsstand ist
St. Gallen.

Mit dem Erscheinen eines neuen Prospektes
verlieren jeweils alle friiheren Angaben zu
Inhalten, Bedingungen, Referenten und Preisen
ihre Giiltigkeit.

Unsere aktuellen AGB's Allgemeine Geschafts-
bedingungen entnehmen Sie unter:
www.sgbs.ch/agb
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