
St. Galler Risikomanagement Weiterbildung
Management- und Unternehmenskrisen erkennen, vermeiden, bewältigen 

Konzept

Zielgruppe (w/m)
Entscheidungsträger aus Unterneh­
men und Organisationen, die ein Ge­
samtmodell des Risk Managements 
für ihren Bereich entwerfen wollen 
und dazu eine stringente Systematik 
und wesentliche Inhalte suchen

Geschäftsführer, Vorstände, Unter­
nehmer und Aufsichtsorgane, die 
den worst case ganzheitlich durch­
spielen wollen, im Bewusstsein, dass 
erkannte und gesteuerte Risiken die 
Basis für Mut und Zukunftsglauben 
sind

Executives und Verantwortliche, die 
das Modell des St. Galler Risiko­
managements erlernen und für den 
eigenen Bereich anwenden wollen

Führungskräfte aus erfolgreichen Unter­
nehmen haben oft jahrelang keine Gele­
genheit, sich als Krisenmanager zu be­
weisen. Doch genau darin liegt eine 
Gefahr: Je länger es einer Unternehmung 
gut geht, desto grösser wird die Wahr­
scheinlichkeit, dass irgendwann eine Krise 
hereinbricht. Dann wird das Management 
auf eine harte Probe gestellt – und es 
entscheidet sich, ob die Führungsmann­
schaft die Zukunft des Unternehmens 
sichern kann oder ob das Erreichte ins 
Wanken gerät.
Unsere Weiterbildung im Risikomanage­
ment richtet sich an Managerinnen und 
Manager, die nicht nur auf Erfolge bauen, 
sondern auch die Schattenseiten des Un­
ternehmertums ernst nehmen. Sie wollen 
vorbereitet sein, wenn Unsicherheit, Tur­
bulenzen oder unvorhersehbare Bedro­
hungen auftreten. In diesem Seminar 
entwickeln Führungskräfte die Fähigkeit, 
Risiken systematisch zu erkennen, 
Schwachstellen klar zu benennen und 
Frühwarnsignale richtig zu deuten.
Dabei geht es um Stärke, Weitsicht und 
unternehmerische Resilienz. Die Teilneh­
menden lernen, Bedrohungen rechtzeitig 
zu identifizieren, Handlungsoptionen zu 
entwerfen und Programme einzuleiten, 
die eine Krise abwenden oder im Ernstfall 
schnell wirksam werden. Dazu erarbeiten 
Sie ein individuelles Risikoprofil als Basis 
für ein aktives Risikomanagement.

Aufbau

Themen

Teil 1: 	Gesamtübersicht der Manage­
mentrisiken. 3 Tage.

Teil 2: 	Entwicklen von Radar, Szenarien 
und Vorhersagen (Foresight), 
auch KI-gestützt. 2 Tage.

Teil 3: 	St. Galler Risk Profile erlernen 
und anwenden: 1 Tag Private 
Coaching.

2026

Nr. TA1516 1. Durchführung 2026
 1. Teil 16. — 18. Mär 2026, St.Gallen
 2. Teil 24. — 25. Sep. 2026, St.Gallen 
 3. Teil 1 Tag Private Coaching

Nr. TA1526 2. Durchführung 2026
 1. Teil 8. — 10. Juni 2026, St.Gallen
 2. Teil 24. — 25. Sep. 2026, St.Gallen 
 3. Teil 1 Tag Private Coaching

Nr. TA1536 3. Durchführung 2026
 1. Teil 21. — 23. Sep. 2026, St.Gallen
 2. Teil 14. — 15. Dezember 2026, St.Gallen 
 3. Teil 1 Tag Private Coaching

Nr. TA1546 4. Durchführung 2026
 1. Teil 23. — 25. Nove. 2026, St.Gallen
 2. Teil 14. — 15. Dezember 2026, St.Gallen 
 3. Teil 1 Tag Private Coaching 

Dauer: 3 + 2 + 1 Tag Private Coaching

Seminargebühr: CHF 9500.–
*  zzgl. gesetzl. MwSt.; Rechnungsstellung auf Wunsch 

in Euro zum aktuellen Tageskurs möglich.

Anmeldung
Details, spätere Durchführungstermine und 
Anmeldung via Internet: www.sgbs.ch/ta15

Durchführungen

Das St. Galler Risikomanagement-Pro­
gramm ist mehr als eine Weiterbildung: Es 
ist eine strategische Reise für Führungs­
kräfte, die Verantwortung tragen. In drei 
Modulen bereiten Sie sich darauf vor, Ihr 
Unternehmen mit Klarheit, Weitsicht und 
Resilienz in die Zukunft zu führen.
Teil 1: Ein dreitägiges Seminar zum Nor­
mativen Management legt die Basis. Mis­
sion, Vision, Werte und Leitplanken wer­
den geschärft, die Sicht von Eigentümern, 
Aufsichts- oder Verwaltungsrat einge­
bunden. Das schafft Orientierung und si­
chert die langfristige Ausrichtung.
Teil 2: Ein zweitägiges Seminar zu Tech­
nologie, Disruption und Digitalisierung 
öffnet den Blick für Zukunftstrends. Sie 
lernen, Szenarien zu entwickeln, Risiken 
einzuschätzen und Chancen der Transfor­
mation aktiv zu nutzen.
Teil 3: Den Abschluss bildet ein individu­
elles Coaching in in unserem Coaching 
Center am Zürichsee. 

Zur Vorbereitung erarbeiten Sie das 
individuelle Risikoprofil Ihres Verantwor­
tungsbereichs anhand des St.Galler Risk 
Profils. Danach treffen Sie sich mit dem 
Spezialisten der SGBS zu einem 1-tägi­
gen Private Coaching am Zürichsee. 		
Auf Wunsch auch virtuell möglich. 		
Das Resultat dieses individuellen Tages: 
Der Risiko-Masterplan. 

Mehr zum Privat Coaching: 
sgbs.ch/lerntransfer
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Anmeldekarte
Wir freuen uns über Ihre Anmeldung. 

Ihre Anmeldung nehmen wir gerne per E­Mail, 
Post oder Internet entgegen. 

St. Gallen Business School
Rosenbergstrasse 36
CH-9000 St. Gallen

Telefon +41 71 225 40 80
Internet www.sgbs.ch
E-Mail seminare@sgbs.ch

wegen Mangel an Teilnehmenden bis spätes­
tens 10 Werktage vor Seminarstart annulliert 
werden, ohne dass dabei ein Schaden geltend 
gemacht werden kann.

Verschiebung bei Gefahrenlage, Pandemie
Bitte lesen Sie dazu unsere Allgemeinen Ge­
schäftsbedingungen für Management Seminare 
und Programme: www.sgbs.ch/agb

Versicherung, Haftung, Preisänderungen
Bitte lesen Sie dazu unsere Allgemeinen Ge­
schäftsbedingungen für Management Seminare 
und Programme: www.sgbs.ch/agb

Es gilt Schweizer Recht, Gerichtsstand ist 
St. Gallen. 

Mit dem Erscheinen eines neuen Prospektes 
verlieren jeweils alle früheren Angaben zu 
Inhalten, Bedingungen, Referenten und Preisen 
ihre Gültigkeit.

Unsere aktuellen AGB’s Allgemeine Geschäfts­
bedingungen entnehmen Sie unter: 
www.sgbs.ch/agb

Anmeldung
Ihre Anmeldung oder Bewerbung zu einem Ma­
nagement Seminar oder Programm nehmen wir 
gerne per E­Mail, Post oder Internet entgegen. 

Nach Erhalt Ihrer Anmeldung senden wir Ihnen:

–  die Bestätigung Ihrer Anmeldung mit 
Rechnung

–  Informationen zu Ablauf, Hotel/Tagungs­
zentrum und Anreise

–   das Zimmerreservationsblatt für Ihre 
Hotelbuchung www.sgbs.ch/hotel

Sollte das Seminar bereits ausgebucht sein, 
werden Sie unverzüglich davon unterrichtet.

Seminargebühr, Hotelkosten, Themen
In der Seminargebühr (zzgl. gesetzl. MwSt.) 
sind der Kursbesuch sowie umfassende Semi­
narunterlagen enthalten. Die Seminarunter­
lagen werden von den Teilnehmenden kurz vor 
dem Seminar aus unserem Downloadzentrum 
elektronisch heruntergeladen. Dazu senden wir 
ein Mail mit einem Link zum Download. Nicht 
darin enthalten sind sämtliche Hotel leistungen 
wie Übernachtung, Frühstück, Verpfl egung und 
Tagespauschale des Hotels bzw. Tagungszent­
rums. Diese müssen von den Teilnehmern:innen 
direkt dem Hotel bezahlt werden. 

Es steht den Teilnehmer:innen selbstverständ­
lich frei, ausserhalb des Seminarhotels zu über­
nachten. In diesem Falle bezahlen Sie die vom 
Hotel/Tagungszentrum verlangte Tagespau­
schale direkt an das Hotel/Tagungszentrum. 

Das Kurshonorar wird nach erfolgter Anmeldung 
erhoben und ist spätestens 6 Wochen vor Semi­
narbeginn zu überweisen.

Kleinere Änderungen bei Themen, Themen­
abfolge und Referenten bleiben vorbehalten.

Zertifi kat
Über den Besuch des Kurses erhalten Sie ein 
Kurszertifi kat, bei einem mehrteiligen Programm 
im Verlauf des letzten Programmteils.

Umbuchung, Verschiebung
Bei einer Umbuchung eines gebuchten Seminars 
oder Seminarteils bis 3 Monate vor Beginn 
verrechnen wir eine Umbuchungsgebühr von 
CHF 400.– zzgl. Mwst. Bei einer Umbuchung im 
Zeitraum 6 Wochen bis 3 Monate vor Seminar­
beginn sind 20% der Gebühren der umgebuchten 
Veranstaltung zu bezahlen. Bei einer Umbuchung 
weniger als 6 Wochen vor Beginn werden 40% 
der Gebühr fällig. Bei einer Umbuchung von 
weniger als 2 Wochen vor Seminarbeginn wer­

den 80% der Gebühr fällig. Bei Nichterscheinen 
verfällt die Gebühr entschädigungslos. Nicht 
besuchte Seminare und Seminarteile verfallen.

Bei einer Umbuchung kann es passieren, dass 
es ggf. zu allfälligen Programmänderungen/
­anpassungen und ­überschneidungen kommen 
kann. Daraus kann keine anteilige Rückerstat­
tung der Seminargebühr abgeleitet werden.

Annullation, Rücktritt, Stornierung
Eine Annullation einer Anmeldung (Rücktritt 
oder Stornierung) ist bis 3 Monate vor Seminar­
beginn kostenlos möglich. Bei einer Stornie­
rung zwischen 3 Monaten und 6 Wochen vor 
Seminarbeginn werden 40% der Seminarge­
bühr zzgl. MwSt. verrechnet.

Alternativ kann bis 10 Tage vor Seminarbeginn 
gegen Bezahlung der Umbuchungsgebühr von 
CHF 700.– zzgl. MwSt. ein:e Ersatzteilneh­
mer:in gestellt werden, der Zielgruppenbeschrei­
bung entsprechend.

Die volle Seminargebühr wird verrechnet, wenn 
die Stornierung weniger als 30 Werktage vor 
Seminarbeginn erfolgt.

Einzelne Seminare können aufgrund höherer 
Gewalt vom Veranstalter kurzfristig oder 

Allgemeine Geschäftsbedingungen für Management Seminare & Programme


